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1. INTRODUCCION.

La transparencia y el acceso a la informacién publica deben ser uno de los ejes fundamentales de la
Asociacién para el Desarrollo Rural de la Alpujarra-Sierra Nevada de Granada (en adelante ADR
Alpujarra de Granada), ya que refuerza el caracter democrético de nuestra entidad.

Si los ciudadanos conocen como se toman las decisiones, cdmo se manejan los fondos publicos que
recibe la entidad o bajo qué criterios actian los érganos de gobierno, se empieza a responder a una
sociedad critica, exigente y que demanda participacion en la toma de decisiones.

+ Cuanta mas transparencia (publicidad proactiva), menos necesidad de demanda de
informacién porque ya estara expuesta (publicidad pasiva).

+ Cuanta mas transparencia, mayor participacién porque la ciudadania podra opinar al tener
datos fiables.

« Cuanta mas transparencia, mayor garantia de cumplimiento de las funciones de la entidad,
porque se podra evaluar.

Por tanto, y no simplemente por el hecho de que exista una ley que “obligue” (Ley 1/2014, de 24 de
junio, de Transparencia Publica de Andalucia), la exigencia de una cultura de la transparencia debiera
ser la meta de cualquier entidad privada para lograr una sociedad mejor, mas informada, mas exigente
y mas participativa.

2. QUE ES EL PROTOCOLO DE TRANSPARENCIA.

El presente protocolo pretende definir y desarrollar las actuaciones y procedimientos para cumplir la
legislacion vigente, principalmente la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de
Andalucia, y definir la estrategia en transparencia de la ADR Alpujarra de Granada.

La transparencia, la rendicion de cuentas y la confianza son valores estratégicos de nuestra entidad.
Por eso, ponemos a disposicion de la ciudadania en nuestro portal de transparencia, toda la
informacién publica en materia de estructura y funcionamiento de la Entidad, facilitada de forma
accesible, actualizada, clara y estructurada.

Asi, la existencia de este portal, que inicialmente respondié a una obligacién impuesta legalmente, se
ha convertido en un compromiso asumido por la Asociacién con la sociedad, que tiene derecho a
conocer mejor y vigilar el ejercicio de las potestades, la prestacion de los servicios y el empleo de los
recursos publicos.

Creemos que la rendicion de cuentas es fundamental para garantizar la eficiencia y eficacia para lograr
los fines de la ADR Alpujarra de Granada. También es un factor basico para promover la participacion y
la implicacién de quienes forman parte de la Asociacion.

3. OBJETIVOS.

Generales:
« Lograr que la ADR Alpujarra de Granada sea una entidad transparente.
«  Dar cumplimiento a la legislacion vigente:

o Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen
gobierno

o Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.
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Especificos:

« Tener un portal de transparencia en la pagina web de la entidad que sea accesible y que
cumpla con las obligaciones establecidas en la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia
Publica de Andalucia.

« Tener definido e implantado un procedimiento de publicidad de la informacién de la asociacién,
que permita ejercer el “derecho de acceso a la informacién publica” de la ciudadania.

« Implantar el procedimiento de elaboracidn, actualizacién, mejora, publicacion y seguimiento de
la informacién, en materia de transparencia, en la web de la entidad.

+ Mejorar la claridad de los contenidos publicados para una mayor comprension por la
ciudadania.

4. WEB: PORTAL DE TRANSPARENCIA.
Nuestro portal de Transparencia, alojado en la web de la entidad,
« https://alpujarragranada.com/transparencia/

da cumplimiento a la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia, mediante el
establecimiento del mapa de obligaciones que dicha ley contempla para las entidades privadas.

La ciudadania podran acceder a toda la informacion publica de esta entidad.

Buscamos ser mas transparentes, por ello ponemos a disposicion de la ciudadania informacién sobre
la gestidn y actuaciones, con el fin de mejorar el buen gobierno y la calidad de los servicios.

En nuestro portal aparece toda la informaciébn de entidades privadas que deben estar sujeta a
publicacién:

Informacion Institucional y Organizativa.
« Las funciones que desarrollan.

« Lanormativa que les sea de aplicacion y, en particular, los estatutos y normas de organizacion
y funcionamiento de los entes instrumentales.

+ Su estructura organizativa. A estos efectos, incluirdn un organigrama actualizado que
identifigue a las personas responsables de los diferentes 6rganos y su perfil y trayectoria
profesional y la identificacién de las personas responsables de las unidades administrativas.

« Sede fisica, horarios de atencién al publico, teléfono y direccion de correo electrénico.
« Delegaciones de competencias vigentes.
+ Relacién de 6rganos colegiados adscritos y normas por las que se rigen.

« Las relaciones de puestos de trabajo, catalogos de puestos o documento equivalente referidos
a todo tipo de personal, con indicacién de sus retribuciones anuales.

- Acuerdos o pactos reguladores de las condiciones de trabajo y convenios colectivos vigentes.

+ La oferta publica de empleo u otro instrumento similar de gestiéon de la provision de
necesidades de personal.

+ Los procesos de seleccidon del personal.
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La identificacion de las personas que forman parte de los érganos de representacion del
personal y el nimero de personas que gozan de dispensa total de asistencia al trabajo.

Informacion sobre Contratos, Convenios y Subvenciones.

Todos los contratos, siempre que se trate de contratos suscritos con las Administraciones
Publicas, con indicacion del objeto, duracién, el importe de licitacion y de adjudicacion, el
procedimiento utilizado para su celebracion, los instrumentos a través de los que, en su caso,
se ha publicitado, el nimero de licitadores participantes en el procedimiento y la identidad del
adjudicatario, asi como las modificaciones y prorrogas del contrato y la indicacion de los
procedimientos que han quedado desiertos, los supuestos de resolucién de contrato o
declaracion de nulidad, asi como los casos de posibles revisiones de precios y cesion de
contratos. Igualmente, seran objeto de publicacion las decisiones de desistimiento y renuncia
de los contratos y las subcontrataciones que se realicen con mencidon de las personas
adjudicatarias.

La publicacion de la informacion relativa a los contratos menores podra realizarse
trimestralmente.

Asimismo, se publicaran datos estadisticos sobre el porcentaje en volumen presupuestario de
contratos adjudicados a través de cada uno de los procedimientos previstos en la legislacion de
contratos del sector publico.

La relacién de los convenios suscritos, siempre que se trate de convenios suscritos con
las Administraciones Publicas, con mencion de las partes firmantes, su objeto, plazo de
duracién, modificaciones realizadas, personas obligadas a la realizacion de las prestaciones
obligados a la realizacién de las prestaciones y, en su caso, las obligaciones econémicas
convenidas.

Las subvenciones y ayudas publicas concedidas con indicacion de la convocatoria o
la resolucién de concesién en el caso de subvenciones excepcionales, el programa y crédito
presupuestario al que se imputan, su importe, objetivo o finalidad y personas beneficiarias.

No obstante, las subvenciones cofinanciadas con fondos agricolas europeos se regiran, en lo
gue se refiere a la publicacién de la informacién sobre los beneficiarios, por lo dispuesto en los
articulos 111 y 112 del Reglamento (UE) num. 1306/2013 del Parlamento y del Consejo, de 17
de diciembre de 2013, sobre la financiacion, gestion y seguimiento de la Politica Agricola
Comun, o norma que la sustituya.

Las subvenciones que reciban, cuando el 6érgano concedente sea una Administracion
Publica.

Informacion Econémica, Financiera y Presupuestaria.

Los presupuestos, con descripcién de las principales partidas presupuestarias.

Las cuentas anuales que deban rendirse y los informes de auditoria de cuentas y
de fiscalizacion por parte de los 6rganos de control externo que sobre ellos se emitan.

La Memoria de actividades.

En aras de una mayor transparencia de la actividad de la asociacion, se incluird cualquier otra
informacién publica que se considere de interés para la ciudadania.
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5. PROCEDIMIENTO.

a) Acceso a la informacion.

La ciudadania podra acceder a la informacién de la entidad sujeta a publicacion, a través del portal de
transparencia de nuestra pagina web: https://alpujarragranada.com/transparencia/

Nuestra pagina sera accesible y la informacién a la que pueden acceder sera reutilizable; atendiendo
siempre a las pautas legalmente establecidas para la reutilizacién de la informacion.

De la misma manera, el acceso por parte de los ciudadanos sera directo.

La entidad también estard abierta a las solicitudes y sugerencias de la ciudadania, que nos hagan
llegar a través de correo electrénico habilitado para ello, orgiva@alpujarragranada.com y via telefénica
al 958 78 43 40.

b) Procedimiento interno sobre elaboracion, actualizaciéon y publicacion de la
informacion de la entidad en Internet.

La persona que ostenta la Gerencia, autorizada por la Presidencia, sera la persona encargada de
recabar la informacién para la actualizacién del portal de transparencia. Para ello, dicha informacion se
revisara con una periodicidad semestral, con el fin de garantizar a la poblacién el acceso a una
informacioén actualizada.

Esta persona trasladara la informacion a la responsable de la pagina web de la entidad que, en un
plazo no superior a un mes, debera subir la informacion al portal, siguiendo los requisitos y estructura
establecida acorde al mapa de obligaciones, segun la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia
Publica de Andalucia.

En Orgiva, a 13 de diciembre de 2023

El Presidente
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